　怎样计算计时工资？ 
　　实行计时工资制的单位，应付职工的计时工资是根据工资标准、考勤记录和有关制度计算的。具体计算过程又因采用月薪制或采用日薪制而有所不同。 
　　采用月薪制计时工资时，计时工资的计算公式为： 
　　应付计时工资＝月标准工资－日工资额×缺勤天数 
　　其中：月标准工资可以根据工资卡片的记录取得，缺勤记录可以根据考勤记录取得，日工资率的计算方法有如下两种： 
　　（1）每月固定按30天计算，日工资率为每月标准工资除以30天，即： 
　　　　　　　日工资率＝月标准工资÷30 
　　采用这种方法计算日工资率时，缺勤期间的节假日也视为缺勤，照样要扣工资。 
　　（2）每月按21天计算（全年365天扣除法定节假日７天及104个公休日，再用12个月平均），日工资率为全月标准工资除以21天，即： 
　　　　　　　日工资率＝月标准工资÷21 
　　采用这种方法计算日工资率时，缺勤期间的节假日、星期天不算缺勤，不扣工资。 

　　怎样计算计件工资？ 
　　实行计件工资制的企业，应付工人的计件工资是按产量工时记录的个人（或班组）完成的合格完工产品产量乘以计件单价计算的。此外，生产中产生的废品，如果是材料缺陷（材废）原因造成的，则按相应的计件单价照付工资，如果是加工失误造成的，不付计件工资。计算公式为： 
　　应付计件工资＝（合格品数量＋料废品数量）×计件单价 
　　如果工人（或小组）在１个月内加工多种不同产品，而且各种产品的计件单不同时，则分别按上式计算每种产品的计件工资后汇总即为应付该职工（小组）的计件工资额。 
　　上述公式中的计件单价，应该是某种产品的定额工时数，乘以制造该种产品所需要的某种等级工人的小时工资率求得。 
　　实际工作中，计件工资还可以按完成定额工时乘以工时单价（经测算确定的小时工资率）计算： 
　　首先，计算月份内完成的各种产品的定额工时数，公式为： 
　　完成定额工时数＝∑（每种产品完成数量×该种产品单位定额工时） 
　　其中产品完成数包括合格产品数量和料废品数量。 
　　其次，根据定额工时数和小时工资率计算应付计件工资，公式为： 
　　应付计件工资＝完成定额工时数×工时单价 
　　在企业实行小组集体计件工资时，应按上述方法首先计算出小组应得的计件工资总额，然后在小组成员间进行分配。 

　　怎样计算加班加点工资？ 
　　加班加点工资，是按照考勤记录的加班加点天数或加点时数和职工的日工资率或小时工资率计算的，计算公式为： 
　　加班加点工资＝加班天数×日工资率＋加点小时数×小时工资率 

　　怎样计算奖金？ 
　　各种经常性奖金，包括综合奖、单项奖等，应根据企业制定的奖金支付标准和得奖条件计算。如果是按照班组集体计算的奖金，还应按统一的标准用合适的计算方法在班组集体内部成员间进行分配。 

　　怎样计算伤病假工资？ 
　　根据劳动保险条例及其他有关规定，职工在非工作期间如病假、工伤、公假、产假、探亲假、婚丧假期间，在规定的假期内按一定标准照付工资。这些工资必须按照具体规定进行计算。主要规定如下： 
　　职工在工伤治疗期间，公假、产假、探亲、婚丧假期间，在规定的假期时间内，照标准工资金额发放。 
　　职工因病请假或非因公治疗期间，工资支付标准随时间长短不同而有区别。具体规定为： 
　　病假或治疗在６个月以内，根据劳动保险条例规定，应按工龄长短和本人的工资标准的一定比例支付，具体规定见下表（表4-1）： 
表4-1                     
工    龄 支付标准工资的比例
不满２年 60%
满２年不满４年 70%
满４年不满６年 80%
满６年不满８年 90%
满８年及８年以上 100%
注：具体支付标准依国家和地方政府有关规定办理。 
　　病假或非因公治疗在６个月以上（长休病假），按工龄长短和其本人标准工资的一定比例支付，见下表（表4-2）： 
表4-2 
工    龄 支付标准工资的比例
不满１年 40%
满１年不满３年 50%
满３年及３年以上 60%
注：具体支付标准依国家和地方政府有关规定办理。 
　　伤病假工资的计算公式为： 
　　病假工资＝日标准工资×相应的百分比×病假天数 
或　应扣病假工资＝日标准工资×（１－相应百分比）×病假天数 

　　怎样计算各种代扣款项？ 
　　会计人员在计算出职工应付工资后，在工资发放时，企业财会部门需要根据有关单位和部门转来的扣款通知及有关规定代扣的一些款项，如房租、水电费、家属医药费、互助金等，再计算出实发工资。 

　　怎样计算固定资产折旧？ 
    计算提取固定资产折旧的主要依据有：固定资产的使用年限、固定资产的原价和固定资产的净残值。各企业应当根据具体固定资产的性质和消耗方式，合理地确定固定资产的预计使用年限和预计净残值，并根据科技发展、环境及其他因素，合理地选择固定资产的折旧方法。 
    固定资产使用年限的长短，直接影响到各期应计提的折旧额。确定固定资产的使用年限，必须同时考虑固定资产的有形损耗和无形损耗两个方面的因素。 
    固定资产折旧，以固定资产的帐面原值（原价）为计算依据。 
    固定资产的净残值是指固定资产报废时，预计可以收回的残余价值扣除预计情理费用后的数额。由于固定资产的预计残余价值和预计清理费用难以准确计算，为了避免人为地高估或低估固定资产净残值，国家规定，各类固定资产的净残值比例在原价的3-5％内确定，净残值率低于3％或者高于5％的，由企业自主确定，�并报主管财政机关备案。 
固定资产计提折旧的计算，按照企业财务制度的规定，应根据核定的月折旧率和月初应 
 
固定资产折旧率，有个别折旧率、分类折旧率和综合折旧率之分。 
（１）个别折旧率。是指根据某项固定资产原值和预计使用年限计算确定的折旧率，其计算公式如下： 
某项固定资产年折旧率＝ 该项固定资产年折旧额 ×100％
该项固定资产原值 
 
或＝ 该项固定资产原值－（预计残值收入－预计清理费用）该项固定资产使用年限×该项固定资产原值
某项固定资产月折旧率＝该项固定资产年折旧率÷12 
    某项固定资产月折旧额＝该项固定资产原值×月折旧率 
    （２）分类折旧率。是指按照固定资产的类别，分类计算的平均折旧率。其计算公式如下： 
某类固定资产年折旧率＝    该类固定资产年折旧额    ×100％ 
    该类固定资产原值     

或＝    该类固定资产原值－（预计残值收入－预计清理费用）该类固定资产预计使用年限×该类固定资产原值    ×100％ 
某类固定资产月折旧额＝该类固定资产年折旧率÷12 
    某类固定资产月折旧额＝该类固定资产原值×该类固定资产月折旧率 
    （３）综合折旧率。它是指按全部固定资产计算的平均折旧率，其计算公式如下： 
固定资产月综合折旧率＝ ∑各项固定资产原值×各项固定资产月折旧率∑各项固定资产原值
什么是计提折旧的直线法？ 
直线法又称平均年限法，它是指固定资产使用年限平均计算折旧的一种方法。采用这种方法，固定资产在一定时期内应计提折旧额的大小，主要取决于两个基本因素，即固定资产的原值和预计使用年限。除此之外；固定资产报废清理时所取得的残值收入和支付的各项清理费用的多少对固定资产在一定时期内应计提折旧额的大小也有一定影响，因此采用这种方法计提折旧时，不仅要考虑固定资产原值和预计使用年限这两个基本因素，而且应该考虑固定资产的残值收入和清理费用这两个因素。固定资产残值收入是指固定资产清理时剩下的残料或零件、器材等残余价值。这部分残值，应在计算折旧时预先估计，从固定资产原价中减去；固定资产清理费用是指固定资产清理时所需的拆卸、搬运等费用。由于这些费用是使用固定资产的一种必要的追加耗费，因此应预先估计并连同原价一起由使用期间的产品成本平均负担。固定资产残值扣除固定资产清理费用后的净额为固定资产净残值。 
    综上所述，平均年限法的固定资产折旧额可用公式表述如下： 
固定资产年折旧额＝ 固定资产原值－（预计残值收入－预计清理费用）固定资产预计使用年限
 
＝ 固定资产原值－预计净残值固定资产预计使用年限
固定资产月折旧额＝固定资产折旧额÷12 

什么是计提折旧的工作量法？ 
工作量法是指按固定资产所能工作的时数平均计算折旧的一种方法。工作量法下的固定资产折旧额计算公式如下： 
    （１）按照行驶里程计算折旧的公式： 
单位里程折旧额＝ 固定资产原值－预计净残值规定的总行驶里程
    （２）按照工作小时计算折旧的公式：
每工作小时折旧额＝ 固定资产原值－预计净残值规定的总工作小时
    （３）按台班计算折旧的公式：
每台班折旧额＝ 固定资产原值－预计净残值规定的工作总台班数
什么是快速折旧法？ 
快速折旧法又称加速折旧法、递减折旧费用法，即固定资产每期计提的折旧费用，在前期提得较多，务使固定资产的成本在使用年限中尽早地得到补偿的一种计算折旧方法。常用的主要有双倍余额递减法和年数总和法两种。依据现行的《企业财务通则》规定，在我国只有那些在国民经济中具有重要地位、技术进步快的电子生产企业、船舶工业和船舶运输企业、生产“母机”的机械企业、飞机制造企业、汽车制造和汽车运输企业、化工生产企业、医药生产企业以及其他经财政部批准的企业，其机器设备可以采用双倍余额递减法或年数总和法。 

什么是双倍余额递减法？ 
双倍余额递减法是按双倍直线折旧率计算固定资产折旧的方法，它是在不考虑固定资产残值的情况下，用固定资产帐面上每期期初的折余价值乘以双倍直线折旧率计算确定各期的折旧额的，其计算公式为： 
    年折旧额＝期初固定资产帐面折余价值×双倍直线年折旧率 
式中： 
双倍直线年折旧率＝2×        １      预计使用年限 ×100％
由于双倍余额递减法不考虑固定资产的残值收入，因此，在应用这种方法时必须注意这样一个问题，即不能使固定资产的帐面折余价值降低到它的预计残值收入以下。当下述条件成立时，应改用直线法计提折旧：
固定资产帐面折余价值－预计残值收入剩余使用年限 ＞该年按双倍余额递减法计算的折旧额
为了便于企业使用这一折旧方法，简化核算手续，有关制度规定，实行双倍余额递减法计提折旧的固定资产应当在其固定资产折旧年限到期前两年内，将固定资产净值扣除预计净残值后的净额平均摊销。 
    例：某项设备的原值为80000元，预计残值收入为2000元，预计使用年限为5年。采用双倍余额递减法计算折旧，各年折旧额如下表（表4-3）： 
         表4-3                                           单位：元 
年份 期初帐面折余价值 折旧率 折旧额 累计折旧额 期末帐面折余价值
１ 80000 40％ 32000 32000 48000
２ 48000 40％ 19200 51200 28800
３ 28800 40％ 11520 62720 17280
４ 17280   7640 70360 9640
５ 9640   7640 78000 2000
注：表中  折旧率＝2×1/5×100％＝40％ 
    由于（17280－2000）／２＞17280×40％ 
    即7640＞6912 
    所以，从第四年起改用直线法计提折旧，其年折旧额为7640元，即（17280－2000）／２。 

什么是年数总和法？ 
年数总和法又称折旧年限积数法或级数递减法。它是将固定资产的原值减去残值后的净额乘以一个逐年递减的分数计算确定固定资产折旧额的一种方法。逐年递减分数的分子代表固定资产尚可使用的年数；分母代表使用年数的逐年数字之总和，假定使用年限为 n年，分母即为1＋2＋3＋……＋n＝n（n＋1）÷2，其折旧的计算公式如下： 
年折旧率＝     （折旧年限－已使用年数）  折旧年限×（折旧年限＋1）÷2 ×100％
年折旧额＝（固定资产原值－预计残值）×年折旧率 
    例：某项固定资产的原值为80000元，预计使用年限为6年，预计残值为8000元，各年折旧率和折旧额计算如下： 
    根据公式，折旧率的分母为6＋5＋4＋3＋2＋1＝21；分子第一年为6，�第二年为5，第三年为4，第四年为3，第五年为2，第六年为1。即： 
    第一年的折旧率＝６／２１＝28.57％ 
    第二年的折旧率＝５／２１＝23.81％ 
    第三年的折旧率＝４／２１＝19.05％ 
    第四年的折旧率＝３／２１＝14.29％ 
    第五年的折旧率＝２／２１＝9.52％ 
    第六年的折旧率＝１／２１＝4.76％ 
根据各年折旧率和固定资产应提折旧总额（80000－8000）72000元计算各年的折旧额，如下表（表4-4）： 
  表4-4                                             单位：元 
年份 原值－残值 年折旧率 年折旧额 累计折旧额
１ 72 000 28.57％ 20 570.40 20 570.40
２ 72 000 23.81％ 17 143.20 37 713.60
３ 72 000 19.05％ 13 716 51 429.60
４ 72 000 14.29％ 10 288.80 61 718.40
５ 72 000 9.52％ 6 854.40 68 572.80
６ 72 000 4.76％ 3 427.20 72 000
怎样计算银行利息？ 
　　当前银行存、借款利息的计算规定及方法如下：企业单位的存款帐户、定期调整和下贷上转方式的贷款帐户，按季计算利息，计息日为每季末２０日；对工商企业实行逐笔核贷方式的贷款帐户，按季或按贷款收回日计算利息，按季计息的计息日为每季末２０日；单位撤销帐户或转移帐户，于结清帐户时随时结计利息。银行计算存、贷款利息的公式如下： 
　　　　　本金×时期×利率＝利息 
　　　　　累计计息积数×日利率＝利息 
　　　　　利息本金×时期＝计息积数 
　　　　　日利率＝月利率÷30 
　　　　　　　或＝年利率÷360 
　　　　　月利率＝年利率÷12 
　　计息时期“算头不算尾”，即：存款从存入之日起，算至支付的前一日止；贷款从借入之日起，算至归还的前一日止，两者均按实际存款或贷款天数计算利息。 
　　对逐笔计息的存、贷款，其计息时期，满月的按月计算；有整月又有零头天数的，可以全部化为天数计算；满月的无论大小，均按３０天计算；零头天数，按实际天数计算。 
　　对活期存、借款，均按实际存款或借款的天数计算利息。如果银行利率调整，存、贷款利息则采取分段计息，银行按每段时间和利率，分别计算，然后加总。 

　　怎样计算债券利息？ 
　　企业发行债券应按期计提利息，其计提依据是债券面值和债券票面利率。计算公式为： 
　　　　每期应计债券利息＝债券面值×票面利率 
　　　　债券利息＝债券面值×票面利率×时间 

怎样计算票据到期日？ 
票据到期日的计算分两种情形： 
（1）约定在若干月后支付的（以“月数”表示）票据。①月末出票的，不论月份大小，以到期月份的月末日为到期日。如：5月30日出票，三个月到期，则到期日为8月31日。②月中出票的，以到期月的同一日为到期日。如：5月20日出票，三个月到期，则到期日为8月20日。 
（2）约定在若干天后支付（以“天数”表示）的票据，应收票据的到期日计算为“算头不算尾”或“算尾不算头”，按照实际天数计算到期日。如：5月20日出票，70天到期，则到期日为7月29日。 
怎样计算票据贴现利息？ 
票据贴现利息的计算分两种情况： 
（1）不带息票据贴现：贴现利息=票据面值×贴现率×贴现期 
（2）带息票据的贴现 
贴现利息=票据到期值×贴现率×贴现天数÷360 
贴现天数=贴现日到票据到期日实际天数-1 
例：2000年3月23日, 企业销售商品收到一张面值为10,000元， 票面利率为6%, 期限为6个月的商业汇票。 5月2日, 企业将上述票据到银行贴现, 银行贴现率为8%。假定在同一票据:)区域。则票据贴现利息计算如下： 
票据到期值=10000×（1+6%/2）=10300（元） 
该应收票据到期日为9月23日，由其贴现天数应为144天（30+30+31+31+23-1） 
票据贴现利息=票据到期值×贴现率×贴现天数/360 
=10300×8%×144/360=329.60（元） 

什么是坏账?怎样处理坏账? 
坏帐是企业无法收回的应收帐款。企业发生坏帐，造成坏帐损失是一种很正常的现象。按照我国有关规定，企业应收账款符合下列条件之一的，应确认为坏账：①因债务人死亡，以其遗产清偿后仍然无法收回；②因债务人破产，以其破产财产清偿后仍然无法收回；③债务人较长时期内（如超过3年）未履行偿债义务，并有足够的证据表明无法收回或收回的可能性极小。 
企业应当定期或者至少于每年年度终了，对应收款项进行全面检查，预计各项应收款项可能发生的坏账，对于没有把握能够收回的应收款项，应当计提坏账准备。 
企业只能采用备抵法核算坏账损失。 
计提坏账准备的方法有余额百分比法、账龄分析法销、售百分比法等，具体彩何种方法可由企业自行确定。企业应当列出目录，具体注明计提坏账准备的范围、提取方法、账龄的划分和提取比例，按照管理权限，经股东大会或董事会，或经理（厂长）会议或类似机构批准，并且按照法律、行政法规的规定报有关各方备案，并备置于公司所在地，以供投资者查阅。坏账准备提取方法一经确定，不得随意变更。如需变更，仍然应按上述程序，经批准后报送有关各方备案，并在会计报表附注中予以说明。 
企业在确定坏账准备的计提比例时，应当根据企业以往的经验、债务单位的实际财务状况和现金流量的情况，以及其他相关信息合理地估计。除有确凿证据表明该项应收款项不能收回，或收回的可能性不大外（如债务单位撤销、破产、资不抵债、现金流量严重不足、发生严重的自然灾害等导致停产而在短时间内无法偿付债务等，以及应收款项逾期3年以上），下列各种情况一般不能全额计提坏账准备： 
（1）当年发生的应收款项； 
（2）计划对应收款项进行重组； 
（3）与关联方发生的应收款项； 
（4）其他已逾期，但无确凿证据证明不能收回的应收款项。 
企业持有的未到期应收票据，如有确凿证据证明不能够收回或收回的可能性不大时，应将其账面余额转入应收账款，并计提相应的坏账准备。 
企业的预付账款如有确凿证据表明其不符合预付账款性质，或者因供货单位破产、撤销等原因已无望再收到所购货物的，应将原计入预付账款的金额转入其他应收款，并计提相应的坏账准备。 
企业对于不能收回的应收款项应当查明原因，追究责任。对有确凿证据表明确实无法收回的应收款项，如债务单位已撤销、破产、资不抵债、现金流量严重不足等，根据企业的管理权限，经股东大会或董事会，或经理（厂长）办公会或类似机构批准作为坏账损失，冲销提取的坏账准备。 
51．采用余额百分比法怎样估计与提取坏账准备？ 
    （3）应收帐款余额百分比法。这一方法是按照会计期末应收帐款的帐面余额用一定的百分比估计坏帐损失，也就是简单地用一个估计坏帐率乘以会计期末的应收帐款帐面余额。估计坏账率应按以往的数据资料加以确定，企业发生的坏账多，这一比率就应高些，反之，则低些。应用余额百分比法有首次计提和以后每年末调整计提两种情况。例如，某企业年末应收帐款余额为1000000元，�提取坏帐准备的比例为３‰，则首次计提时，应提取的坏帐准备为3000元（1000000×3‰）。�在此以后，每年末坏帐准备的调整，应分别情况处理： 
　　（1）坏帐准备的余额在贷方，并小于应提取数额，应按差额补提。 
　　（2）坏帐准备的余额在贷方，并大于应提取数额，应按差额退回。 
　　（3）坏帐准备的余额在借方，应按应提数额与借方余额之和提取坏帐准备。 
期末坏帐准备帐户的调整，应使其贷方余额符合规定的比例。 
    例：万胜商厦在2001年12月31日的应收帐款帐面余额46398元，“坏账准备”账户的贷方余额为1530元，若按5%计提坏帐准备2320元，则应补提790元，会计分录如下： 
    2001．12．31 
    借：管理费用——坏帐损失  790 
      贷：坏帐准备  790 
    用备抵法估计应收帐款的坏帐损失后，如发生坏帐，则不必再借记“管理费用——坏帐损失”科目，因为坏帐损失在估计时已列作当期费用。所以，只要借记“坏帐准备”、贷记“应收帐款”科目即可。例如，某客户所欠的帐款100 000元已确认为坏帐，注销时须编制的会计分录为： 
    借：坏帐准备    100 000 
      贷：应收帐款     100 000 

51．采用账龄分析法怎样估计与提取坏账准备？ 
    帐龄分析法是按照应收帐款欠帐日期的长短来估计坏帐损失和计提坏帐准备的。一般认为，欠帐的时间越长即帐龄越长，帐款收回的可能性越小，应估计的坏帐损失和计提的坏帐准备也越多。通常，在估计时将应收帐款按欠帐期限的长短分成几个区段，按不同区段估计一个坏帐百分率，然后，相加后即确定应估计的坏帐损失总额和坏帐准备金额，与“坏帐准备”科目期未的帐面余额比较，以其差额作为本期应提的坏帐准备数。 
例如，表4-5是万胜商厦在2001年12月31日对应收帐款各客户欠帐日期的分析，表２是根据表１估计的坏帐损失数。 
表4-5  应收帐款账龄分析表 
2001年12月31日 
客户名称 账面余额 未过清偿期 拖 欠 情 况
3月以下 3-6个月 6月-1年 1-2年 2年以上
A 8900 8900          
B 3470   3470        
C 11000 4000 7000        
D 9928     3718 6210    
E 7600         7600  
F 5500           5500
合计 46398 12900 10470 3718 6210 7600 5500
表4-6    坏账损失估计表 
2001年12月31日止 
拖欠情况 账面余额 估计坏账% 估计坏账损失
未过清偿期 12900 1 129
3个月以下 10470 3 314
3-6个月 3718 5 186
6月-1年 6210 10 621
1-2年 7600 20 1520
2年以上 5500 40 2200
合计 46398 － 4970
因为4970元是万胜商厦包括至2001年12月31日止所有应收帐款46398元上估计的坏帐损失总额，所以，应将12月31日估计坏帐前的“坏帐准备”科目的余额调整至需要估计的4970元。假使调整前，“坏帐准备”科目的原有贷方余额为1530元，则经表4-6计算的估计坏帐准备应为3440元。编制的调整分录如下： 
    2001．12．31 
    借：管理费用——坏帐损失    3440 
      贷：坏帐准备（4970-1530）      3440 
    在调整“坏帐准备”科目前，如原科目为借方余额时假定为借方360元，则须冲销原有借方金额后再贷记估计的4970元，编制的会计分录应为：  
    2001．12．31 
    借：管理费用——坏帐损失  5330 
      贷：坏帐准备（＝497+36）    5330 
    应该看到，应收帐款帐龄分析法在估计坏帐损失的金额时是根据客户拖欠日期的长短分别按不同的坏帐率估算的，似乎比销售收入百分比法要细腻一些。但是，它计列坏帐损失的会计期有的并不是记载商品销售收入的同一个会计期，如本例估计的坏帐损失4970元中包括了欠帐在一年以上的应收帐款13100元上估计的3720元，而这13100元商品销售收入是1996年、1995年甚或更早的会计期内已确认的收入，显然也不符合配比的原则。 


51．采用销售百分比法怎样估计与提取坏账准备？ 
销售收入百分比法是根据企业销售收入金额的一定百分比来估计坏帐损失。由于销售收入中的现销部分不会产生坏帐，所以在估计时要特别注意企业赊销占全部销售收入的比重，结合以往发生坏帐的经验数据不使坏帐估计过大，以免影响当期利润。实际发生坏帐时，要借记“坏帐准备”、贷记“应收帐款”科目。 
例：大江集团2001年全年赊销金额为560000元，如果估计坏帐损失为赊销金额的10%，则年末的分录为 
    2001．12.31  
    借：管理费用——坏帐损失  56000 
      贷: 坏帐准备                56000 
企业实际发生的坏帐损失数与估计数总有出入。正常情况下，“坏帐准备”科目有贷方余额，但在实际发生的坏帐损失大于估计发生的坏帐损失时，也可能出现借方余额。坏帐损失估计过低，必然少计了当期费用，使应收帐款的净变现价值偏大；而坏账损失估计过高，又会多计当期费用，低估了应收帐款的净变现价值。 

产品成本核算的基本要求是什么？ 
    产品成本核算的内容包括费用支出的核算和产品成本的计算。产品成本核算应满足以下要求： 
　　（1）加强对费用的审核和控制,做到算管结合，算为管用。 
　　（2）正确划分各种费用的界限，�包括划分应计入产品成本和期间费用与不应计入产品成本和期间费用的界限；各个月份的费用界限；产品成本与期间费用的界限；不同产品成本的界限；以及产品成本与在产品成本的界限。 
　　（3）正确确定财产物资的计价和价值结转方法。 
    （4）做好各项基础工作，包括定额的制定和修定；材料物资的计量、收发、�领退与盘点；原始记录；以及厂内计划价格的制定与修订工作等。 
　　（5）适应生产特点和管理要求，采用适当的成本计算方法。 

　　产品成本核算的一般程序是什么？ 
　　产品成本核算应遵循的一般程序为： 
　　（1）对生产经营费用进行审核和控制,确定费用是否应该开支,�开支的费用是否应计入产品成本。 
　　（2）将本月计入产品成本的各种要素费用，�在各种产品之间按照成本项目进行归集，计算出各种产品成本。 
（3）对于既有完工产品又有在产品的产品，�将月初在产品生产费用与本月生产费用之和，在完工产品和有末在产品之间进行分配和归集，计算出完工产品成本。 
成本核算的基本程序可用图4-1  表示。 
  怎样归集和分配直接材料费用？ 
　　企业在生产活动中耗用的材料费用，是根据领退料凭证，按照材料的用途归集和分配的。对于应计入产品成本的工业生产用料，应按照产品品种和成本项目归集和分配；用于构成产品实体的原料及主要材料和有助于产品形成的辅助材料，记入“生产成本”账户及所属明细账的“直接材料”项目；用于生产的燃料，记入“生产成本”账户及其所属明细账“燃料和动力”项目；用于维护生产设备和管理生产的各种材料，先在“制造费用”账户予以归集，然后分配转入“生产成本”账户及其所属明细账的“制造费用”项目。对于不应计入产品成本而属于期间费用的材料费用，应记入“管理费用”、“营业费用”账户；对于用于购建固定资产、其他资产方面的材料费用，应计入有关的资产价值，不得列入产品成本或期间费用。 
　　在实际工作中，材料费用的分配一般是通过“材料费用分配表”（表4-7）进行的，这种分配表应该按照材料的用途和材料的类别，根据归类后的凭证编制。如果材料按计划成本核算，还应分配材料成本差异。 
表4-7                    材料费用分配表 
中兴公司    2001年3月 
应借账户 成本项目 直接计入 分配计入 费用合计
基本生产车间 A产品 原材料 75 600 22 680 98 280
B产品 原材料 41 700 12 510 54 210
小计   117 300 35 190 152 490
制造费用 基本生产车间 机物料消耗 2 360   2360
辅助生产成本 机修车间 机物料消耗 1 410   1410
运输车间 机物料消耗 1 100   1100
小计   2 510   2510
营业费用   包装物 500   500
管理费用   其他材料 860   860
合  计     123 530 35 190 158 720
根据“材料费用分配表”，应作如下会计分录： 
借：生产成本――Ａ产品      98 280 
    生产成本――Ｂ产品      54 210 
    生产成本——辅助生产成本――机修车间 1 410 
    生产成本——辅助生产――运输车间     1 100 
    制造费用                 2 360 
    营业费用                   500 
    管理费用                   860 
  贷：原材料（各有关明细账）     158 720 

　　怎样归集和分配燃料和动力费用？ 
　　燃料费用应按用途和使用部门进行归集和分配。直接用于产品生产的燃料费用，直接计入或间接分配计入各种产品的“燃料和动力”成本项目；辅助生产所耗燃料费用，以及基本生产车间、行政管理部门取暖等耗用的燃料费用，则需先按辅助生产费用、制造费用和管理费用等进行归集。在实际工作中，燃料费用的分配一般是通过编制“燃料费用分配表”进行的。 
动力费用也应按用途和使用部门进行归集和分配，直接用于生产的动力费，列入“燃料和动力”成本项目，记入“生产成本”账户及其所属明细账；属于照明、取暖等用途的动力费，则按使用部门分别记入“制造费用”、“管理费用”等账户。在实际工作中，动力费用的分配一般是通过编制“动力费用分配表”（表4-8）进行的。 

表4-8                  外购动力费用分配汇总表 
中兴公司  2001年3月 
产品、部门、项    目 产量（件） 单位消耗定额（度） 定额耗用量（度） 分配率 应分配金额
A产品-燃料 350 1950 682 500   122 850
B产品-燃料 1200 380 456 000   82 080
C产品-燃料 1500 260 390 000   70 200
供汽车间-水电费     2 000   360
机修车间-水电费     7 500   1 350
一车间-水电费     3 200   576
二车间-水电费     4 100   738
管理部门-水电费     700   126
合  计     1546 000 0.18 278 280
根据“外购动力费用分配表”，应作如下会计分录： 
借：生产成本――Ａ产品      122 850 
    生产成本――Ｂ产品      82 080 
    生产成本――Ｃ产品      70 200 
    生产成本――辅助生产――供汽车间       360 
    生产成本――辅助生产――机修车间     1 350 
    制造费用――一车间         576 
    制造费用――一车间         738 
    管理费用                   126 
  贷：银行存款                 278 280 

　　怎样归集和分配工资和福利费？ 
　　企业所发生的工资和福利费用，要划清应计入产品成本与期间费用和不应计入产品成本与期间费用的界限。其中，应计入产品成本的工资及福利费用，应按产品品种和成本项目进行归集与分配：凡属生产车间直接从事产品生产人员的工资及福利费，记入“生产成本”账户及所属明细账的“直接人工”项目；企业各生产单位为组织和管理生产所发生的管理人员的工资和提取的福利费，先在“制造费用”账户予以归集，然后分配转入“生产成本”账户及其所属明细账的“制造费用”项目。企业行政管理部门人员的工资和提取的福利费，作为期间费用记入“管理费用”账户。不应记入成本与费用的工资和提取的福利费，则应按用途记入“应付福利费”（如医务部门人员工资）或“固定资产”（如固定资产购建过程中所发生的工资及福利费支出）等账户。 
　　为了按工资的用途和发生地点归集并分配工资及提取的福利费用，月末应根据不同生产部门的工资结算单和有关的生产工时记录，编制“工资费用分配表”，然后汇编“工资及福利费用分配汇总表”。 

怎样归集和分配待摊费用？ 
　　待摊费用是指本期发生或支付的，但应由本期和以后各期共同负担的，摊销期限在１年以内的各项费用。该种费用的特点是先支付、发生，后分期摊入成本、费用。待摊费用的受益期限有的可以明确肯定，有的则不能明确肯定，需要根据具体情况对受益期限正确地加以估计。 
　　待摊费用的归集和分配是通过“待摊费用”账户进行的。发生或支付各项待摊费用时，记入该账户的借方，同时记入“银行存款”、“低值易耗品”、“包装物”、“应交税金”等账户的贷方；按受益期限摊销时，记入该账户的贷方及“制造费用”、“生产成本──辅助生产成本”、“营业费用”、“管理费用”等账户的借方。期末为借方余额，表示已经发生或支付但尚未摊销的费用。“待摊费用”按费用的种类设置明细账进行明细核算，分别反映和监督各种待摊费用的发生和摊销情况。 

　　怎样归集和分配预提费用？ 
　　预提费用是指预先分月计入成本、费用，在以后月份才支付的费用。该种费用的特点是先计入成本、费用，后发生、支付费用。预提费用包括预提租金、借款利息、保险费、修理费用及其他预提费用等。预提费用的预提期限应根据该费用的受益期限确定。 
　　预提费用的预提和支付是通过“预提费用”账户进行的。预提计入成本、费用时，记入该账户的贷方，同时按其用途分别记入“生产成本──辅助生产成本”、“制造费用”、“管理费用”、“财务费用”、“营业费用”等账户的借方；实际支付时，记入该账户的借方和“银行存款”等账户的贷方；期末贷方余额为预提数大于实际支付数，借方余额为实际支付数大于预提数。预提费用按费用的种类设置明细账进行明细核算，分别反映和监督各种预提费用的预提和支付情况。 

　　怎样归集和分配折旧费用？ 
固定资产折旧费，也是产品成本的组成部分，但是，它不单设成本项目，而是按照固定资产的使用部门归集，然后再与车间、部门的其他费用一起分配计入产品成本及期间费用，借记“制造费用”、“管理费用”、“营业费用”等账户，贷记“累计折旧”账户。折旧费用的分配，通过“固定资产折旧费用分配表”进行（表4-9）。 
表4-9              折旧费用分配表 
中兴公司  2001年3月 
应借项目 车间部门 2月份折旧额 2月份增加折旧额 2月份减少折旧额 本月折旧额
制造费用 基本生产车间 2970 660 240 3390
辅助生产车  间 机修车间 1210 150 80 1280
运输车间 930 120   1050
小  计 2140 270 80 2330
管理费用 行政管理部门 1140 230 110 1260
合  计 6250 1160 430 6980
借：制造费用                 3 390 
    生产成本——辅助生产――运输车间     1 050 
    生产成本——辅助生产――机修车间     1 280 
    管理费用                 1 260 
  贷：累计折旧                  6 980 

　　怎样归集和分配废品损失？ 
　　生产中的废品，是指不符合规定的技术标准，不能按照原定用途使用，或者需要加工修理后才能使用的在产品、半成品和产成品，包括生产过程中发现的废品和入库后发现的废品。按其报损程度和修复价值，分为可修复废品和不可修复废品。废品损失，包括在生产过程中发现的、入库后发现的各种废品的报废损失和修理费用。对于降价出售不合格品的降价损失、产品入库后因管理不善而损坏变质的损失以及实行“三包”的企业产品出售以后发现的废品所发生的一切损失等，都不包括在废品损失内。废品损失核算的根据，是经过质量检验部门填制并审核后的废品通知单。 
　　废品损失的归集和分配，应根据废品损失计算表和分配表等有关凭证，通过“废品损失”账户和“废品损失计算表”来进行（表4—10）。 
　　（1）不可修复废品损失的归集与分配。为了归集与分配不可修复的废品损失，�必须首先计算废品的成本。一般有两种方法：一种是按废品所耗实际费用计算；另一种是按废品所耗定额费用计算。计算出的废品成本，从“生产成本──基本生产成本”账户的贷方转入“废品损失”账户的借方。根据“废品损失计算表”编制的会计分录如下： 
　　结转废品成本（实际成本或定额成本）时 
　　借：废品损失                    1 516 
　　　贷：生产成本──基本生产成本    1 516 
　　回收废品残料价值时: 
　　借：原材料        100 
　　　贷：废品损失       100  
索取有关赔偿时: 
借: 其他应收款    400 
  贷: 废品损失       400 
　　将废品净损失转入合格品成本时 
　　借：生产成本──基本生产成本（废品损失）  1 016 
　　　贷：废品损失                             1 016 
（2）可修复废品损失的归集与分配。可修复废品损失，�指废品在修复过程中所发生的各项修复费用。可修复费品返修以前发生的费用在“生产成本──基本生产成本”账户及有关的成本计算单中，不必转出，它不是废品损失。返修时发生的修复费用，应根据原材料、工资、辅助生产费用和制造费用等分配表记入“废品损失”账户的借方，以及有关账户的贷方。如有残料和应收赔款，根据废料交库凭证及其他有关结算凭证，从“废品损失”账户的贷方转入“原材料”、“其他应收款”等账户的借方。将废品净损失（修复费用减残值和赔款）从“废品损失”账户的贷方转入“生产成本──基本生产成本”账户的借方及其有关成本明细账的废品损失成本项目。根据“废品损失计算表”编制的会计分录如下： 
借: 废品损失       467 
  贷: 原材料          147 
      应付工资        320 
　　借：生产成本──基本生产成本（废品损失）  467 
　　　贷：废品损失                             467 
表4-10                    废品损失计算表 
项目 原材料 燃料 工资及福利费 制造费用 合计
可修复废品的修复费用 147.00   320.00   467.00
不可修复废品的净损失          
单位产品成本定额 112.50 23.50 32.50 21.00 189.50
定额成本（8件） 900.00 188.00 260.00 168.00 1516.00
收回残值 100.00        
应索取赔偿 400.00        
小    计 400.00 188.00 260.00 168.00 1016.00
废品损失合计 547.00 188.00 580.00 168.00 1483.00
怎样归集和分配辅助生产费用？ 
　　辅助生产费用是指工业企业为进行辅助生产所发生的费用。包括辅助生产车间为生产产品、劳务作业所耗用的材料、燃料、动力、工资及附加费、折旧费和维修费，以及为管理和组织生产所发生的费用等。 
　　辅助生产费用的归集和分配，通过“生产成本──辅助生产成本”账户进行。辅助生产由于提供产品和劳务的种类不同，分配、转出的程序也不同。完工的工具、模具和各种备品备件等产品，应在完工入库时，从“生产成本──辅助生产成本”账户的贷方分别转入“原材料”、“低值易耗品”等账户的借方，基本生产车间领用时，再转入“制造费用”账户的借方。辅助车间提供的电、水、汽、修理、运输等产品和劳务所发生的费用，在对外分配之前先要在各辅助生产车间之间进行费用的交互分配，然后才从“生产成本──辅助生产成本”账户的贷方，分配转入“制造费用”等账户的借方。在实际工作中，辅助生产费用的归集与分配，一般通过编制“辅助生产费用分配表”进行。企业根据“辅助生产费用分配表”（其编制方法有直接分配法、交互分配法、代数分配法、按计划成本分配法等,参见表4-11），编制会计分录为： 
　　借：生产成本──基本生产成本 
　　　　制造费用 
　　　　管理费用 
　　　　营业费用等 
　　　贷：生产成本──辅助生产成本 
  表 4-11                  辅助生产费用分配表（按计划成本分配法） 
2001年3月 
劳务供应劳务耗用 机修车间 运输车间 费用合计
数量（小时） 费用 数量（公里） 费用 
待分配的数量和费用 2300 9240 3010 8730 17970
计划单位成本   4   3  
辅助生产成本 机修车间 运输费     410 1230 1230
运输车间 修理费 530 2120     2120
小  计 530 2120 410 1230 3350
制造费用 基本生产车间 修理费 980 3920     3920
运输费     620 1860 1860
小  计 980 3920 620 1860 5780
管理费用 行政部门 修理费 790 3160     3160
运输费     1980 5940 5940
小  计 790 3160 1980 5940 9100
按计划成本分配合计 2300 9200 3010 9030 18230
辅助生产实际成本   10470   10850 21320
辅助生产成本差异   +1270   +1820 +3090
怎样归集和分配停工损失？ 
　　停工损失是指生产车间或车间内某个班组在停工期内发生的各项费用，包括停工期内支付的生产工人的工资、提取的福利费、所耗燃料和动力费用以及应负担的制造费用等。计算停工损失的时间界限，由主管企业部门规定，或由主管企业部门授权企业自行规定。停工不满１个工作日的，可以不计算停工损失。 
　　停工损失的归集和分配，是通过设置“停工损失”账户进行的。该账户应按车间和成本项目进行明细核算。根据停工报告单和各种费用分配表，分配汇总表等有关凭证，将停工期内发生、应列作停工损失的费用记入“停工损失”账户的借方进行归集。过失单位、过失人员或保险公司的赔款，应从该账户的贷方转入“其他应收款”等账户的借方。将停工净损失从该账户贷方转出，属于自然灾害部分转入“营业外支出”账户的借方，应由本月产品成本负担的部分，则转入“生产成本──基本生产成本”账户的借方，并采用合理的分配标准，分配计入各车间各产品成本明细账停工损失成本项目。 
　　为了简化核算工作，辅助生产车间一般不单独核算停工损失。季节性生产企业的季节性停工，是生产经营过程中的正常现象，停工期间发生的各项费用不属于停工损失，不作为停工损失核算。 

　　固定成本计价法下的在产品成本怎样计算？ 
    如果在产品数量较小，或者在产品数量虽大但各月之间在产品数量变动不大，月初、月末在产品成本的差额对完工产品成本的影响不大，为了简化核算工作，同时又反映在产品占用的资金，各月在产品成本可以固定按年初数计算。采用这种方法，某种产品本月发生的生产费用就是本月完工产品的成本。年终时，根据实际盘点的在产品数量，重新调整计算确定在产品成本，以免在产品成本与实际出入过大，影响成本计算的正确性。 

　　按所耗原材料费用计价法下的在产品成本怎样计算？ 
　　如果各月末在产品数量较大，数量变化也较大，同时原材料费用在成本中所占比重较大，各月在产品成本可以采用按所耗原材料费用计价法。采用这种方法，月末在产品只计算耗用的原材料费用，不计算所耗用的工资及福利费等加工费用，产品的加工费用全部计入完工产品成本。某种产品的全部成本费用，减月末在产品原材料费用，就是完工产品的成本。 

　　约当产量法下的在产品成本怎样计算？ 
　　如果各月末在产品数量较大，数量变化也较大，产品成本中原材料费用和工资及福利费等加工费用比重相差不多，可采用约当产量法计算在产品成本。采用这种方法，在产品既要计算原材料费用，又要计算工资等其他费用。将月末在产品数量按照完工程度折算为相当于完工产品的数量，即约当产量，然后按照完工产品产量与在产品约当产量的比例分配计算完工产品费用和月末在产品费用。 
　　（1）原材料在生产开始时一次投入。在这种情况下，完工产品与月末在产品的原材料费用，按它们的数量比例分配计算；完工产品与月末在产品的各项加工费用，应按约当产量比例分配计算。其公式如下： 
　　在产品约当产量＝在产品数量×完工百分比（完工率） 
　　某项费用分配率＝该项费用总额÷（完工产品产量＋在产品约当产量） 
　　完工产品该项费用＝完工产品数量×费用分配率 
　　在产品该项费用＝在产品约当产量×费用分配率 
或　　　　　　　　＝费用总额－完工产品费用 
　　（2）�如果原材料不是在生产开始时一次投入，而是随生产进度在每一工序陆续投入，并且是在每一工序开始时一次投入，原材料费用也应按照约当产量比例法进行分配。也就是说，根据各工序原材料消耗定额分别计算分配原材料费用的完工率（投料率）。 
　　采用约当产量比例法，必须正确计算在产品的约当产量，其中主要是测定在产品的完工程度，其方法一般有两种：一种是平均计算，即一律按50％作为各工序在产品的完工程度；另一种是各工序分别测定完工率，即按照各工序的累计工时定额占完工产品工时定额的比率计算，其中每一工序内各件在产品的完工程度可以按平均完工50％计算，计算公式为： 
　　某工序在产品完工率＝（前面各工序工时定额之和＋本工序工时定额×50％）÷产品工时定额 

　　按完工产品成本计价法下的在产品成本怎样计算？ 
　　这种方法是将在产品视同完工产品分配费用。它适用于月末在产品已经接近完工，或者产品已经加工完毕，但尚未验收或包装入库的产品。为了简化核算工作，将月末在产品视同完工产品分配费用。 

　　定额成本法下的在产品成本怎样计算？ 
　　这种分配方法是按照预先制定的定额成本计算月末在产品成本，即月末在产品成本按其数量和单位定额成本计算。某种产品应负担的全部费用（月初在产品费用加本月生产费用），减月末在产品的定额成本，其余额作为完工产品成本。该方法适用于各项消耗定额或费用定额比较准确、稳定，而且各月在产品数量变化不大的产品。 
　　采用这种方法，应根据各种在产品的有关定额资料，以及在产品月末结存数量，计算各种月末在产品的定额成本。 

　　定额比例法下的在产品成本怎样计算？ 
　　定额比例法是指产品的生产费用按照完工产品和月末在产品的定额消耗量或定额费用的比例，分配计算完工产品成本和月末在产品成本的方法。其中，原材料费用按照原材料定额消耗量或原材料定额费用分配；工资和福利费、制造费用等各项加工费，可按定额工时的比例分配。它适用于定额管理基础较好、各项消耗定额或费用定额比较准确、稳定、各月末在产品数量变动较大的产品。定额比例法的计算公式如下： 
　　消耗量分配率＝（月初在产品实际消耗量＋本月实际消耗量）÷（完工产品定额消耗量＋月末在产品定额消耗量） 
　　完工产品实际消耗量＝完工产品定额消耗量×消耗量分配率 
　　完工产品费用＝完工产品实际消耗量×原材料单价（或单位工时工资、费用） 
　　月末在产品实际消耗量＝月末在产品定额消耗量×消耗量分配率 
　　月末在产品费用＝月末在产品实际消耗量×原材料单价（或单位工时工资、费用） 

　　生产特点和成本管理要求对产品成本的计算有何影响？ 
　　生产类型不同，对成本进行管理的要求也不一样。而生产特点和管理要求又必然对产品成本计算产生影响，这一影响主要表现在以下方面： 
　　（1）对成本计算对象的影响。受生产类型特点和管理要求的影响，�在产品成本计算工作中有３种不同的成本计算对象：以产品品种为成本计算对象；以产品批别为成本计算对象；以产品生产步骤为成本计算对象。 
　　（2）对产品成本计算日期的影响。在不同生产类型中，�产品成本计算日期也不同，这主要决定于生产组织的特点。在单件和小批生产中，产品成本有可能在某件或某批产品完工以后计算，因而成本计算是不定期的，而与生产周期相一致。但在大量、大批生产中，由于生产活动连续不断地进行，因而产品成本要定期在每月月末进行，而与生产周期不一致。 
　　（3）对在完工产品与在产品之间分配费用的影响。生产类型的特点，�还影响到月末在进行成本计算时有没有在产品，是否需要在完工产品与在产品之间分配费用的问题。 

　　品种法下的产品成本怎样计算？ 
    品种法亦称简单法，是按照产品品种归集生产费用，计算产品成本的一种方法。它主要适用于大量、大批的单步骤生产。品种法成本计算程序如下示。 
　　（1）为了计算产品成本，�应按照成本计算对象──产品品种设置产品成本明细账，账内按成本项目设立专栏或专行，用以归集费用和计算成本。 
　　（2）设置待摊费用、预提费用、辅助生产、制造费用、废品损失等明细账，�根据各项要素费用分配表，按费用的经济用途和费用项目在明细账进行登记。 
　　（3）生产费用在各种产品之间的分配和归集，�是通过编制各种费用分配表进行的。根据费用分配表编制会计分录，登记总账和明细账，既登记应借账户，又登记本账户及明细账的贷方转出数。 
（4）最后，将记入产品成本明细账的各项生产费用汇总。�如果月末有未完工产品，还要将归集的全部费用在完工产品与在产品之间进行纵向分配，计算完工产品成本和月末在产品成本。 

　　分批法下的产品成本怎样计算？ 
    分批法亦称定单法，是按照产品的批别归集生产费用、计算产品成本的一种方法。它主要适用于小批、单件、管理上不要求分步骤计算成本的多步骤生产。采用分批法计算产品成本的企业，生产成本明细账要按照产品的批别或者购买单位的定单来设置，有关的成本费用都归集到该批产品的生产成本明细账中。在月末计算成本时，一般不存在完工产品和在产品之间费用的分配问题。这种方法的优点是：成本计算与生产周期相一致，计算方法也比较简单。分批法的一般计算程序如下： 
    （１）根据各种原始凭证或通过费用分配汇总表，接规定的程序和方法，将各项生产费用记入按产品的批别设置的生产成本明细账。 
    （２）一批产品完工后，根据生产成本明细账所归集的成本费用总额和产成品数量，计算该批产品的总成本和单位成本。 
    （３）对一批产品分次完工、分次出售的部分，可以采用按计划单位成本、定额单位成本或近期相同产品的实际单位成本计算完工产品成本，从产品成本明细账中转出。 
　　在实际工作中，一般采用简化的产品成本计算的分批法计算产品成本。简化的产品成本计算的分批法，亦称累计间接费用分配法。采用这种方法，每月发生的各项间接费用，不是按月在各批产品之间进行分配，而是将其先分别累计起来，到产品完工时，按照完工产品累计工时的比例，在各批完工产品之间再进行分配。其计算公式如下：                                 
    全部产品累计间接费用分配率＝全部产品累计间接费用÷全部产品累计工时 
    某批完工产品应负担的间接费用＝该批完工产品累计工时×全部产品累计间接费用分配率 
    为了按月提供企业或车间的全部产品的累计生产费用和累计工时（�实际工时或已完成的定额工时）资料，必须设立产品成本二级账。 
    采用这种方法，仍应按照产品批别设立产品成本明细账，但在各批产品完工之前，账内只需按月登记直接费用和生产工时，而不必按月分配、登记各项间接费用，计算各批在产品成本，只有在有完工产品的那个月份，才按上列公式计算、登记完工产品成本。而全部产品的在产品成本则只以总数反映在产品成本二级账内。基于这种方法只对完工产品分配间接费用，而不分批计算在产品成本的特点，因而又称其为不分批计算在产品成本的分批法。这种方法只能在各月间接费用水平相差不多的情况下采用，否则就会影响各月产品成本计算的正确性。 

　什么是逐步结转分步法? 
逐步结转分步法就是为了计算半成品成本而采用的一种分步法。在这种分步法下，各步骤所耗用的上一步骤半成品的成本，要随半成品实物的转移，从上一步骤的产品成本明细账转入下一步骤相同产品的成品成本明细账中，以便逐步计算各步骤的半成品成本和最后步骤的产成品成本。这一核算的简明程序如图4-2  所示： 
第一步骤甲产品                          第二步骤甲产品
      成本明细账                              成本明细账          
原材料      1000                  ┌─→  半成品      1000
其他费用     500                  │      其他费用     600        
半产品成本  1000 ─────┐     │      产成品成本  1200
在产品成本   500           │     │      在产品成本   400
      半成品明细账         ↓     │
  月初余额 本月收入 本月发出
4月   1000 1000
5月 200    
          图4-2     逐步结转分步法简明程序图 
根据上图，第一步骤完工半成品在验收入库时，应根据完工转出的半成品成本编制借记“自制半成本”，贷记“生产成本”的会计分录；第二步骤领用时，再编制相反的会计分录。如果半成品完工后不通过半成品库收发，而直接转入下一步骤，半成品成本应在各步骤的产品成本明细账之间直接结转，不编上述分录。逐步结转分步法，实际上是品种法的多项连续使用。采用逐步结转分步法，按照结转的半成品成本在下一步骤产品成本明细账中的反映方法，分为综合结转和分项结转两种方法。 

　　逐步结转分步法（综合结转法）下的产品成本怎样计算？ 
    采用综合结转法，是将各生产步骤所耗用的半成品成本，综合记入各该步骤产品成本明细账的“原材料”、“直接材料”或专设的“半成品”成本项目中。半成品成本的综合结转可以按实际成本结转，也可以按计划成本结转。因此，综合结转法，又有按实际成本综合结转法与按计划成本（或定额成本）综合结转法之分。 
    （１）按实际成本综合结转法。采用这种结转方法时，各步骤所耗上一步骤的半成品费用，应根据所耗半成品的数量乘以半成品的实际单位成本计算。由于各月所产半成品的单位成本不同，因而所耗半成品的单位成本要采用先进先出法或加权平均法等方法计算。为了提高各步骤成本计算的及时性，在半成品月初余额较大，本月所耗半成品全部或者大部分是以前月份所产的情况下，本月所耗半成品费用也可按上月末的加权平均单位成本计算。 
    假定某工业企业的甲种产品生产分两个步骤，分别由两个车间进行。第一车间生产半成品，交半成品库验收；第二车间按照所需数量向半成品库领用。第二车间所耗半成品费用按全月一次加权平均单位计算。两个车间月末的在产品均按定额成本计价。其成本计算程序如下： 
    ①根据各种费用分配表、半成品交库单和第一车间在产品定额成本资料，登记第一车间甲产品成本明细账。根据第一车间的半成品交库单（�单中所列半成品按交库数量和该车间甲产品成本明细账中的半成品单位成本计价），�编制结转半成品成本的会计分录： 
    借：自制半成品──甲种半成品 
      贷：基本生产成本──第一车间──甲种产品 
    ②根据计价后的第一车间半成品交库单和第二车间领用半成品的领用单，登记自制半成品明细账。根据第二车间领用半成品的领用单（�单中所列半成品按领用数量和自制半成品明细账中的累计单位成本计价），编制结转半成品成本的会计分录， 
    借：基本生产成本──第二车间──甲种产品 
      贷：自制半成品──甲种半成品 
    ③根据各种费用分配表、半成品领用单、产成品交库单，以及第二车间在产品定额成本资料，登记第二车间甲产品成本明细账。根据第二车间产成品交库单（�单中所列产成品按交库数量和该车间甲产品成本明细账中的产成品单位成本计价）�，编制结转产成品成本的会计分录： 
    借：产成品──甲种产成品 
      贷：基本生产成本──第二车间──甲种产品 
    （２）按计划成本综合结转法。采用这种结转方法时，半成品的日常收发均按计划单位成本核算。在半成品实际成本算出以后，再计算半成品的成本差异率，调整所耗半成品的成本差异率，调整所耗半成品成本差异。累计的成本差异、成本差异率和本月减少的实际成本的计算公式如下： 
    累计成本差异＝累计实际成本－累计计划成本 
    累计成本差异率＝累计成本差异÷累计计划成本×100％ 
    本月减少的实际成本＝本月减少的计划成本×（１＋成本差异率） 
    本月所耗半成品应分配的成本差异＝本月所耗半成品的计划成本×成本差异率 
    各个生产步骤领用上一生产步骤的半成品，相当于领用原材料。因此，综合结转半成品成本的核算，相当于各生产步骤领用原材料的核算。 

　　逐步结转分步法（分项结转法）下的产品成本怎样计算？ 
    采用分项结转法，是将各生产步骤所耗半成品费用，按照成本项目分项结入各该生产步骤产品成本明细账的各个成本项目中。如果半成品通过半成品库收发，那么，在自制半成品明细账中登记半成品成本时，也要按照成本项目分别登记。 
    假定某工业企业的甲种产品生产分两个步骤，分别由两个车间进行。第一车间生产半成品，交半成品库验收；第二车间按照所需数量向半成品库领用。第二车间所耗半成品费用按全月一次加权平均单位计算。两个车间月末的在产品均按定额成本计价。其成本计算程序如下： 
    （１）根据第一车间甲产品成本明细账，以及半成品的交库单和领用单，登记自制半成品明细账。 
    （２）根据各种费用分配表、半成品领用单、自制半成品明细账、产成品交库单和第二车间在产品定额成本资料，登记第二车间甲产品成本明细账。 
    采用分项结转法，不需要进行成本还原，一般适用于在管理上不要求计算各步骤完工产品所耗半成品费用和本步骤加工费用，而要求按原始成本项目计算产品成本的企业。 

平行结转分步法下的产品成本怎样计算？ 
在采用分步法的大量大批多步骤生产的企业中，有的企业各生产步骤所产半成品的种类很多，但并不需要计算半成品成本。为了简化和加速成本计算工作，在计算各步较成本时，不计算各步骤所产半成品成本，也不计算各步骤所耗上一步骤的半成品成本，而只计算本步骤发生的各项费用以及这些费用中应计入产成品成本的“份额”。将相同产品的各步骤成本明细账中的这些份额平行结转、汇总，即可计算出该种产品的产成品成本。这种结转各步成本的方法，称为平行结转分步法，也称不计算半成品成本分步法。其核算程序如图4-3所示。 
第一生产步骤甲产品成本明细账   第二生产步骤甲产品成本明细账   第三（最后）生产步骤甲产品成本明细账
原材料费用 5200第一步其他费用2600   第二步费用5600   第三步费用  3400
应计入产成品成本的份额 4300 在产品成本3500   应计入产成品成本的份额 3700 在产品成本1900   应计入产成品成本的份额 2700 在产品成本700

    └───────┐            │              ┌───┘
                    ↓            ↓              ↓  
第一步份额 4300 第二步份额  3700 第三步份额 2700
产成品成本 10700
产成品成本计算表
         图4-3           平行结转分步法成本计算程序图 
    从成本核算程序中，可以看出平行结转分步法的特点： 
    ①各生产步骤不计算半成品成本，只计算本步骤所发生的生产费用。除第一步骤生产费用中包括所耗用的原材料和加工费用外，其他各步骤只计算本步骤发生的各项加工费用。 
    ②各步骤之间不结转半成品成本，不通过“自制半成品”账户进行总分类核算。 
    ③为了计算各生产步骤发生的费用中应计入产成品的“份额”，必须将每一步骤发生的费用划分为耗用于产成品部分和尚未最后制成的在产品部分。这里的在产品包括：尚未在本步骤加工中的在产品；本步骤已完工转入半成品库的半成品；已从半成品库转到以后备步骤进一步加工、尚未最后制成的半成品。这是就整个企业而言的广义在产品。 
    ④将各步骤费用中应计入产成品的“份额”，平行结转、汇总计算该种产品的总成本和单位成本。
怎样进行成本还原？ 
    采用综合结转法结转半成品成本，各步骤所耗半成品的成本是以“半成品”或“原材料”项目综合反映的，因而不能据以从整个企业的角度来考核和分析产品成本的构成和水平。当管理需要时，应进行成本还原，即将产成品成本还原为按原始成本项目反映的成本。 
    成本还原一般通过成本还原计算表进行。成本还原计算表如下表所示。 
                    成本还原计算表                  金额单位：元 
  按第二步骤成本结构还原 按第一步骤成本结构还原
项目 还原前成本 本月生产的半成品 按耗用半成品成本还原 还原后成本 还原前成本 本月生产半成品成本 按耗用半成品成本还原 还原后成本
  1 2 3 4=1+3 5=4 6 7 8=5+7
还原率     1.053       1.081  
半成品 2560   -2560 0 2000   -2000  
原材料   1900 2000 2000   1480 1600 1600
加工费 600 532 560 1160 1160 370 400 1560
合计 3160 2432 0 3160 3160 1850 0 3160
注： 2560÷2432 ＝1.053；            2000÷1850＝1.081 
    其中： 
成本还原分配率＝（本月产成品所耗上－步骤半成品费用）÷本月所产该种半成品成本合计 
某项成本项目还原数额＝上一步骤本月所产该种半成品的某成本项目数额×还原率 

　　分类法下的产品成本怎样计算？ 
    指在产品品种繁多，但可以按照一定标准分类的情况下，为了简化计算工作而采用的一种成本计算方法。其特点是：按照产品类别归集费用、计算成本；同一类产品内不同品种产品的成本采用一定的分配方法分配确定。在分类法中，按照系数分配同类产品内各种产品成本的方法，也叫系数法，是一种简化的分类法。下面举例说明分类法的计算程序。 
例:某企业生产 A，B，C三种产品，所用原材料和工艺过程相似，合为一类计算成本。该类产品的原材料费用按照各种产品的原材料费用系数进行分配；原材料费用系数按原材料费用定额确定。该企业规定 B种产品为标准产品。根据各产品所耗各种原材料的消耗定额、计划单价以及费用总定额，编制原材料费用系数计算表，如下表（4-12）所示。 
           表4-12   各种产品原材料费用系数计算表 
产品名称 单位产品原材料费用 原材料费用系数
原材料名称或编号 消耗定额（千克） 计划单价 费用定额 
A 1 042 6.15 20 123 21282660 =0.8
2 086 25 37 925 
4 011 24 45 1 080 
合计 × × 2 128 
B（标准产品） 1 042 19 20 380 1
2 086 30 37 1 110 
4 011 26 45 1 170 
合计 × × 2 660 
C 1 042 48.45 20 969 34582660 =1.3
该企业规定：同类产品内各种产品之间的工资及福利费和制造费用，均按各种产品的定额工时比例分配。其工时定额为： A产品16小时，B产品14小时， C�产品11小时。其中8月份的产量为： A产品120件，B产品90件，C产品150件。8月份产品成本明细账如下表4-13所示： 
       表4-13               分类产品成本明细账 
   产品类别：第一类                                金额单位：元 
月 日 摘      要 原材料 工资及福利费 制造费用 合  计
7 31 在产品成本（定额成本） 41910 13530 44550 99990
8 31 本月生产费用 53340 18500 60090  131930 
8 31 生产费用累计 95250 32030 104640 231920
8 31 产成品成本 64770 19320  62790 146880
8 31 在产品成本（定额成本） 30480 12710 41850  85040
    根据各种产品的产量、原材料费用系数，以及该类产品成本明细账中８月份产成品成本资料，编制该类各种产成品成本计算表，如下表（表4-14）所示： 
   表4-14          同类别各种产成品成本计算表 
  产品类别：第一类    １９９×年８月              金额单位：元 
项目 产量（件） 原材料费用系数 原材料费用总系数 工时定额小时 定额工时小时 原材料 工资费用 制造费用 成本合计
费用分配率 × × × × × 170 4 13 ×
产成品A 120 0.8 96 16 1920 16320 7680 24960 48960
产成品B 90 1 90 14 1260 15300 5040 16380 36720
产成品C 150 1.3 195 11 1650 33150 6600 21450 61200
合计 × × 381   4830 64770 19320 62790 146880
    注： 
    原材料费用分配率＝64770/381＝170 
    工资及福利费分配率＝19320/4830＝4 
    制造费用分配率＝62790/4830＝13 

　　定额法下的产品成本怎样计算？ 
    定额法是指为了及时地反映和监督生产费用和产品成本脱离定额的差异，加强定额管理和成本控制而采用的一种成本计算方法。其特点是：事前制定产品的消耗定额、费用定额和定额成本，作为降低成本的目标；在生产费用发生的当时，将符合定额的费用和发生的差异分别核算，加强对成本差异的日常核算、分析和控制；月末在定额成本的基础上加减各种成本差异，计算产品的实际成本，为成本的定期分析和考核提供数据。 
    例: 某企业生产 A产品，采用定额法计算产品成本。该产品的上月定额成本资料如下表所示。投产情况如下：月初在产品100件，本月投产500�件，�本月完工550件，月末在产品50�件。�实际发生费用如下：原材料37200�元，�生产工人工资12950元，制造费用10630元。定额变动情况：本月初原材料定额成本改为73.5元／件。 
  表4-15                      上月份产品定额成本资料      金额单位：元 
成本项目 原材料 工资 制造费用 合计
产成品定额成本 75 24 20 119
在产品定额成本 75 12 10 97
月初在产品成本（100件） 定额成本 7500 1200 1000 9700
定额差异 -125 36 43 -46
定额变动        
根据上述资料，Ａ产品成本计算可列表（表4-16）如下： 
   表4-16              Ａ产品成本计算表（定额法）      金额单位：元 
成本项目 原材料 工资 制造费用 合计
月初在产品（100件） 定额成本 7500 1200 1000 9700
定额差异 -125 36 43 -46
定额变动       0
月初在产品定额变动 定额成本调整 -150     -150
定额变动 +150     +150
本月发生费用 定额成本 36750 12600 10500 59850
定额差异 450 350 130 930
 合计  定额成本 44100 13800 11500 69400
定额差异 325 386 173 884
定额变动  -150     -150
分配率 定额差异  0.737% 2.797% 1.504%  
定额变动 -0.340%      
产成品（550件）  定额成本  40425 13200 11000 64625
定额差异 298 369 165 832
定额变动  -137     -137
总成本 40586 13569 11165 65320
单位成本 73.79 24.67 20.30 118.76
月末在产品（50件） 定额成本 3675 600 500 4775
定额差异  27 17 8 52
定额变动  -13     -13
怎样计算制定单位产品定额成本？ 
    采用定额法计算产品成本，必须首先制定产品的原材料、动力、工时等消耗定额，并根据各项消耗定额和原材料的计划单价、计划的工资率（�计划每小时生产工资）或计件工资单价、制造费用率（计划每小时制造费用）等资料，�计算产品的各项费用定额和产品的单位定额成本。产品的单位定额成本的制定，应包括零件、部件的定额成本和产成品的定额成本，通常由计划、会计等部门共同制定。假定某种产品的零部件较多，只计算编制零件定额卡、部件定额成本计算表和产品定额成本计算表。其格式列示如下（表4-17，4-18，4-19）： 
 表4-17                   零件定额卡 
零件编号：8101          零件名称：××           2001年10月 
材料编号 材料名称 计量单位 材料消耗定额
46225 ×× 千克 6.7
工序 工时定额 累计工时定额
1 1.5 1.5
2 1 2.5
3 2.5 5
4 2 7
5 3 10
表4-18            部件定额成本计算表 
部件编号：8100          部件名称：××               2001年10月 
所用部件编号名称 所用部件数量 部件材料费用定额 金额合计 部件工时定额
46225 46306 
消耗定额 计划单价 金额 消耗定额 计划单价 金额 
8101 2 13.4 4.80 64.32       64.32 20
8102 5       9.2 7.30 67.16 67.16 15
装配                 3
合计       64.32     67.16 131.48 38
定额成本项目 定额成本合    计
原材料 工资及福利费 制造费用 
每小时定额 金额 每小时定额 金额 
131.48 2.10 79.80 4.70 178.60 389.88

    表4-19              产品定额成本计算表
产品编号：8000          产品名称：××         2001年10月
所用产品编号名称 所用产品数量 部件材料费用定额
材料费用定额 工时定额
部件 产品 部件 产品
8100 3 131.48 394.44 38 114
8200 2 286.22 572.44 27 54
装配         11
合计     966.88   179
定额成本项目 产品定额成本合计
原材料 工资及福利费 制造费用 
每小时定  额 金额 每小时定  额 金额 
966.88 2.10 375.90 4.70 841.30 2184.08

脱离定额差异怎样计算？
    对定额差异的核算是实行定额法的重要内容。脱离定额的差异，是指生产过程中，各项生产费用的实际支出脱离现行定额或预算的数额。它包括：
    （１）原材料脱离定额差异的计算。原材料脱离定额差异的计算方法，一般有以下3种：
    ①限额法。这种方法亦叫差异凭证法。为了控制材料领用，在采用定额法时，必须实行限额领料（或定额发料）制度，符合定额的原材料应根据限额领料单等定额凭证领发。由于增加产量，需要增加用料时，在追加限额手续后，也可以根据定额凭证领发。由于其他原因发生的超额用料或代用材料的用料，则应填制专设的超额领料单、代用材料领料单等差异凭证，经过一定的审批手续后领发。在差异凭证中，应填写差异的数量、金额以及发生差异的原因。在每批生产任务完成以后，应根据车间余料编制退料手续（退料单）。退料单中的原材料数额和限额领料单中的原材料余额，都是原材料脱离定额的节约差异。
    ②切割核算法。即通过材料切割核算单，核算用料差异，控制用料的方法。它适用于某些贵重材料或经常大量使用的、且又需要经过在准备车间或下料工段切割后才能进一步加工的材料。材料切割核算单格式如下表（4-20）所示：
    表4-20                   材料切割核算单
材料编号或名称：18019   材料计量单位：千克    材料计划单价：7.30元
产品名称：B             零件编号或名称：9213  图纸号：904
切割工人姓名：陈共                            机床编号：307
发交切割日期：2001.10.5                       完工日期：2001.10.9
发  料  数  量 退回余料数量 材料实际消耗量 废料实际回收量
278 6 272 9.6
单件消耗定额 单件收回废料定额 应割成的毛坯数量 实际割成毛坯数量 材料定额消耗量 废料定额回收量
7 0.2 38 35 245 7
材料脱离定额差异 废料脱离定额差异 脱离定额差异原因 责任者
数量 单价 金额 数量 单位 金额 未按设计图纸切割,因而增加了边料,减少了毛坯 陈共
+27 7.3 197.1 -2.6 0.40 -1.04 

    ③盘存法。对于不能采用切割核算法的原材料，为了更好地控制用料，除了采用限额法外，还应按期（按工作班、工作日或按周、旬等）通过盘存的方法核算用料差异。即：根据完工产品数量和在产品盘存（实地盘存或账面结存）数量算出投产产品数量，乘以原材料消耗定额，计算原材料定额消耗量；根据限额领料单、超额领料单、退料单等材料凭证和车间余料的盘存数量，计算原材料实际消耗量；将原材料实际消耗量与定额消耗量相比较，计算原材料脱离定额差异。其中投产产品数量的计算公式如下：
    本期投产产品数量＝本期完工产品数量＋期末在产品数量－期初在产品数量
    对于原材料的定额消耗量和脱离定额的差异，应分批或定期地按照成本计算对象进行汇总，编制原材料定额费用和脱离定额差异汇总表，其格式如表4-21所示：
   表4-21         原材料定额费用和脱离定额差异汇总表
产品名称：          年  月  日                              单位：
原材料类别 材料编号 计量单位 计划单价 定额费用 计划价格费用 脱离定额差异 差异原因
数量 金额 数量 金额 数量 金额 
原材料                    
主要材料                    
辅助材料                    
合计                    
    （２）生产工时和生产工资脱离定额差异的计算。在计价工资形式下，生产工人工资属于直接计入费用，其脱离定额差异的计算与原材料脱离定额差异的计算相类似。符合定额的生产工人工资，应该反映在产量记录中，脱离定额的差异通常反映在专设的补付单等差异凭证中；在计时工资形式下，生产工人工资属于间接计入费用，其脱离定额的差异不能在平时按照产品直接计算，只有在月末实际生产工人工资总额确定以后，才能按照下列公式计算：
    计划每小时生产工资＝某车间计划产量的定额生产工人工资÷该车间计划产量的定额生产工时
    实际每小时生产工资＝该车间实际生产工人工资总额÷该车间实际生产工时总额
    某产品的定额生产工资＝该产品实际完成的定额生产工时×计划每小时生产工资
    该产品的实际生产工资＝该产品实际生产工时 × 实际每小时生产工资
    该产品生产工资脱离定额的差异＝该产品实际生产工资－该产品定额生产工资
    不论采用哪种工资形式，都应根据上述核算资料，按照成本计算对象汇编定额生产工资和脱离定额差异汇总表。
    （３）制造费用脱离定额差异的核算。制造费用差异的日常核算，通常是指脱离制造费用计划的差异核算。各种产品所应负担的定额制造费用和脱离定额的差异，只有在月未时才能比照上述计时工资的计算公式确定。
    在定额法下，产品的生产费用既然是按照定额费用和脱离定额差异分别计算的，因此，产品的实际成本可以根据产品的定额成本加上或者减去脱离定额差异计算求得。其计算公式如下：
    产品实际成本＝产品定额成本±脱离定额
 
　　材料成本差异怎样计算？
    在月末计算产品的实际原材料费用时，必须考虑所耗原材料应负担的成本差异，即所耗原材料的价差。其计算公式如下：
    某产品应分配的材料成本差异＝该产品原材料定额费用±原材料脱离定额差异×材料成本差异分配率
    这时，产品实际成本的计算公式为：
    产品实际成本＝产品定额成本±脱离定额差异±原材料或半成品成本差异
 
　　定额变动差异怎样计算？
    定额变动差异，是指因修订消耗定额或生产耗费的计划价格而产生的新旧定额之间的差额。月初在产品定额变动差异，可以根据定额发生变动的在产品盘存数量或在产品账面结存数量和修订前后的消耗定额，计算月初在产品消耗定额修订前和修订后的定额消耗量，从而确定定额消耗量的差异和差异金额。这种计算要按照零、部件和工序进行，工作量较大。为了简化计算工作，也可以按照单位产品采用下述系数折算的方法计算：
   定额变动系数＝按新定额计算的单位产品费用÷按旧定额计算的单位产品费用
    月初在产品定额变动差异＝按旧定额计算的月初在产品费用×（１－定额变动系数）
    在有月初在产品定额变动差异时，产品实际成本的计算公式应补充为：
    产品实际成本＝按现行定额计算的产品定额成本±脱离现行定额差异±原材料或半成品成本差异±月初在产品定额变动差异
 
平行结转定额差异法下的产品成本怎样计算？
　　在各种成本计算方法的结合应用中，结合最好、适用最广、最具代表性的当推平行结转定额差异法。
　　平行结转定额差异法的基本做法分为三步：
第一步，在前后步骤之间采取综合定额结转法。这样就划清了前后步骤成本管理责任者的经济责任，避免了前步成本高低影响后步成本波动的弊病。在实际成本计算中，各步骤（车间）可以齐头并进地计算各自的成本，而不需互相等待。图式如下：
计划价格   原材料   第一步定额成本   半成品   第二步定额成本   半成品
工资 工资 工资
费用 费用 费用
第一步成本 第二步成本 第三步成本
　　第二步，各步骤本身采用定额差异法。定额差异法以成本管理责任者为计算对象，在计算实际成本时，先计算出定额总成本（分成本项目）作为基数，然后汇集计算实际消耗数，再将定额总成本与实际消耗数进行对比求出成本差异，据以进行考核和分析。其采用的基本格式如下： 
成本项目 定额单位成本 定额总成本 实际消耗数 成本差异
数量 金额 数量 金额 数量 金额 数量 金额
                 
                 
                 
               ,   
第三步，在各步骤向厂部产成品结转成本时采用平行结转差异法。即只利用平行结转法的原理，不结转产成品应负担的实际消耗数，而是结转成本差异。
产成品定额总成本 ± 第一步成本差异额     产成品实际总成本
    
± 第二步成本差异额 ＝ 
      
± 第三步成本差异额 
　　将以上三张图进行综合处理绘制成一张图，则其关系如下：


 
 
车间产品定额单位成本 × 车间产品产量 ＝ 车间定额总成本 － 车间实际消耗量 ＝ 车间成本差异
 
 
 


产成品定额单位成本 × 产成品产量 ＝ 产成品定额总成本 ± 各车间成本差异及其他差异 ＝ 产成品实际总成本 ÷ 产成品产量 ＝ 产成品实际单位成本
 
　　以上介绍的是“平行结转定额差异法”的基本做法。如果进一步地说明，可以发现，平行结转定额差异法与其他成本计算方法相比，具有如下六个特点：
　　第一，车间之间半成品数量转移，定额成本的金额也相应转移。上、下车间或车间、中间库之间的半成品（或中间产品）的转移，严格履行转交手续，在半成品数量转移的同时按定额成本（或计划成本）作价进行核算.
　　第二，各车间成本计算不必相互等待。由于半成品转移是按定额成本作价，所以下一车间不必等待上一车间成本转账，各车间可以齐头并进，及时完成成本计算任务。
　　第三，成本差异平行计算，各车间的差异直接转给产成品负担。即各车间各自按照本车间的产品产量计算本车间的成本差异，算完后一次全部转给厂部，而不转嫁给下一车间，这样有利于划清各车间的经济责任。
　　第四，成本计算免去了繁琐的成本“还原”之苦。由于各车间者平行结转（分成本项目的）成本差异，厂部又将这些差异逐项汇入产成品成本之中，故产成品成本本身就是“还原”的。
　　第五，计算本期成本，不受期初期末在产品成本的影响。期末在产品成本一律按原材料的计划价格和上一车间转来的自制半成品的定额成本留存，不用把本车间的发生的加工费用按产品完工程度计算出一部分留在在产品上。这样就把本期的成本差异全部及时地反映出来，并全部转给厂部。
　　第六，车间成本分析和厂部成本分析的数据一致。由于各车间的成本差异都是产成品成本差异的组成部分，因此开展成本分析时，厂部分析得出的各车间成本情况，也正是各车间向厂部汇报的实际成本情况。
