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	GS專業工种培訓規範

	制程
	工种
	培訓期
	培訓負責單位
	備　　　注

	前制程
	制模修模
	60天
	現場.研發
	前10天主要為理論知識、標準作業、基本動作學習,11-30天主要是基本動作熟練及品質尺度掌握，30天后主要是作業熟練及速度提升(成長期)。

	
	殼模F1浸漿
	30天
	現場.研發
	前6天主要為理論知識、標準作業、基本動作學習7-15天主要是基本動作熟練及品質尺度掌握，15天后主要是作業熟練及速度提升(成長期)。

	
	鑄造司爐
	90天
	現場.研發
	前15天主要為理論知識、標準作業、基本動作學習,16-40天主要是基本動作熟練及品質尺度掌握，40天后主要是作業熟練及速度提升(成長期)。

	
	真空熱處理
	20天
	現場.研發
	前10天主要為理論知識、標準作業、基本動作學習, 10天后主要是品質尺度掌握、作業熟練及速度提升(成長期)。

	
	M/W射蠟
	30天
	現場.研發
	前6天主要為理論知識、標準作業、基本動作學習,7-15天主要是基本動作熟練及品質尺度掌，15天后主要是作業熟練及速度提升(成長期)。

	加工
	I/H焊接
	30天
	現場.技研
	前6天主要為理論知識、標準作業、基本動作學習,7-15天主要是基本動作熟練及品質尺度掌，15天后主要是作業熟練及速度提升(成長期)。

	
	M/W焊接
	60天
	現場.技研
	前10天主要為理論知識、標準作業、基本動作學習,11-30天主要是基本動作熟練及品質尺度掌，30天后主要是作業熟練及速度提升(成長期)。

	
	PLASMA焊接
	30天
	現場.技研
	前10天主要為理論知識、標準作業、基本動作學習, 10天后主要是品質尺度掌握、作業熟練及速度提升(成長期)。

	
	CNC車床
	30天
	現場.技研
	前10天主要為理論知識、標準作業、基本動作學習, 10天后主要是品質尺度掌握、作業熟練及速度提升(成長期)。

	
	MC加工
	30天
	現場夾具課
	前10天主要為理論知識、標準作業、基本動作學習, 10天后主要是品質尺度掌握、作業熟練及速度提升(成長期)。

	
	CNC雕刻
	30天
	現場.夾具課
	前10天主要為理論知識、標準作業、基本動作學習, 10天后主要是品質尺度掌握、作業熟練及速度提升(成長期)。


	
	手動雕刻
	30天
	現場.技研
	前6天主要為理論知識、標準作業、基本動作學習,7-20天主要是基本動作熟練及品質尺度掌，20天后主要是作業熟練及速度提升(成長期)。

	
	壓入
	30天
	現場生技股
	前6天主要為理論知識、標準作業、基本動作學習,7-20天主要是基本動作熟練及品質尺度掌，20天后主要是作業熟練及速度提升(成長期)。

	
	鐳射切割
	30天
	現場.技研
	前10天主要為理論知識、標準作業、基本動作學習, 10天后主要是品質尺度掌握、作業熟練及速度提升(成長期)。

	磨光
	磨光
	60
	現場.技研
	前10天主要為理論知識、標準作業、基本動作學習,11-30天主要是基本動作熟練及品質尺度掌握，30天后主要是作業熟練及速度提升(成長期)。

	包裝
	M/W包膠
	30天
	現場.技研
	前6天主要為理論知識、標準作業、基本動作學習,7-20天主要是基本動作熟練及品質尺度掌，20天后主要是作業熟練及速度提升(成長期)。

	
	I/H包膠
	20天
	現場.技研
	前7天主要為理論知識、標準作業、基本動作學習, 7天后主要是品質尺度掌握、作業熟練及速度提升(成長期)。

	
	I/H噴漆
	20天
	現場.技研
	前7天主要為理論知識、標準作業、基本動作學習, 7天后主要是品質尺度掌握、作業熟練及速度提升(成長期)。

	
	I/H噴漆
	30天
	現場.技研
	前7天主要為理論知識、標準作業、基本動作學習,8-20天主要是基本動作熟練及品質尺度掌，20天后主要是作業熟練及速度提升(成長期)。

	
	M/W打布輪
	30天
	現場.技研
	前7天主要為理論知識、標準作業、基本動作學習,8-20天主要是基本動作熟練及品質尺度掌，20天后主要是作業熟練及速度提升(成長期)。

	組立
	磨膠套
	10
	現場.技研
	前3天主要為理論知識、標準作業、基本動作學習, 4天后主要是品質尺度掌握、作業熟練及速度提升(成長期)。

	
	接著
	10
	現場.技研
	前3天主要為理論知識、標準作業、基本動作學習,4天后主要是品質尺度掌握、作業熟練及速度提升(成長期)。

	
	裝手把
	10
	現場.技研
	前3天主要為理論知識、標準作業、基本動作學習, 4天后主要是品質尺度掌握、作業熟練及速度提升(成長期)。


