職涯的祝福與開創
無論在任何型態的組織，人員總是人來人往的頻繁異動著，不同的則是在角色扮演上的時間長短，但終究會有退下舞台的一天。一般而言，人們往往事先為登台的演出，付出了無盡的心血，謝幕的劇本，卻總是疏於策劃，因此常常面臨被迫而匆忙下台的苦痛。
    從許多政、商人士宦海沈浮的現象，不難想像大環境不斷的挑戰著每個「策士」上台與下台的智慧。有的人始終可以漂亮出擊，知所進退，有的人則是從此黯然神傷，無法自我挑戰，更上層樓。因此學習如何做好「功成身退」的調適，就顯得格外重要，也適合現在面臨職涯轉換者，重新做一次「心靈深呼吸」的省思。要如何才能做好心境轉換的準備呢？以下為專家們所建議的數個學習方向，提供您參考：
　　一、樂天知命，勇往直前：凡是自怨自艾，頻頻回顧過往的人，是無法迎向新人生。
　　二、學習自處：不以一時的勝負為依歸，好好善待內在的自我，給自己一個較寬廣的思考空間。
　　三、懂得定、靜、安、慮、得的哲理：能充份掌握心靈調適的契機，重新省思工作的意義，較能找出新的職涯發展方向。
　　四、持續培養自信的能量：能不斷自我砥勵，求取技能上的精進，並懂得開發新的能量。
　　五、學習以欣賞的角度看人生：對舞台上的新演出者，能用祝福的心態來處世，較有寬廣的人生。
