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岗位职责说明

职　　位：精益项目工程师
部　　门：监察审计部
汇报上司：部门主管

工作职责：
负责公司精益生产项目的推行，以及公司为提高生产效率、消除浪费而开展的现场改善活动。
工作内容：

1、  参与制定公司精益生产项目改善目标及推行计划；
2、  定期（周）公布项目推行（周）计划并负责解释、宣传；

3、  跟进项目计划进度及落实完成情况；

4、  对精益指标数据进行收集、分析并填报；
5、  组织、安排项目培训计划的实施；
6、  每周对精益项目改善进行小结；
7、  每月对精益项目改善情况进行总结；
8、  定期组织、安排精益项目改善总结会议；
9、  协助生产部门进行现场问题的改善分析解决；
10、  负责精益顾问的日常工作联系、接洽；
11、  定期整理项目推行相关资料，并及时归档；

12、  定期分析、评估员工的改善提案，并跟踪落实情况；

13、  主导现场6S改善及评比工作；
14、  定期向部门主管汇报工作完成情况；

15、  完成上级交办的临时任务；
任职资格：
1、  工业工程或电子机械相关大专以上学历；
2、  四年以上电子工厂PIE或两年以上精益专员工作经验；
3、  电源及电池产品NPI导入工作经验；
4、  能灵活运用IE各手法对现场进行分析改善；
5、  具有较强抗压及工作协调能力；
6、  具备良好的沟通表达能力、判断能力；责任心强、做事认真负责；
工作禁忌：工作不积极主动、无计划、执行、和控制能力
工作要求：工作积极、主动、诚实可信，具有良好团队协作精神及职业道德，有良好计划、组织、执行和控制能力。
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