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5S答題
姓名：李紅剛  得分：_____
1、 案例一，圖中不符合第幾“S”？怎么安排/處理做才能符合5S？

答：圖中戴口罩和頭巾行為不合要求不符合5S中的修身要求﹔

糾正辦法：
1、 制定規范的員工上班著裝及個人防護要求准則（說明未按要求作業的不良后果）並公布宣示，
2、 現場管理人員利用各種場合向員工進行宣導和要求﹔

3、 現場管理人員在不定期的巡線時應及時對員工指正這些不良行為，培養其良好習慣。

2、 案例二，圖中不符合第幾“S”？怎么安排/處理做才能符合5S？

答：圖中物料擺放在其他物料的紙箱上和超出防靜電箱行為不符合5S中的整頓要求﹔
糾正辦法：

1、 劃分各物料擺放區域並標識﹔
2、 規范各物料在制程中各狀態下的包裝要求（如不能超出防靜電盒、累積層數不得超過5層或2M等）﹔

3、 要求各物料員按區域擺放物料及按先進先出的原則使用物料。
3、 案例三，圖中哪些地方不符合5S？及不符合第幾“S”？怎么安排/處理做才能符合5S？

答：不符合5S的地方：
1、 凳子未使用時的擺放位置不符合5S中的整理要求﹔

2、 暫時不用的手套的擺放位置不符合5S中的整理要求﹔

3、 檢查位作業員右手未戴手套不符合5S中的修身要求﹔
糾正辦法：

A：對暫時不用的凳子和手套應制定規則和划定地方，實行定點放置﹔
B：制定個人生產中戴手套的個人防護准則﹔
C：公示、宣導、要求員工執行、隨時糾正員工的不良行為

4、 案例四，圖中哪些地方不符合5S？及不符合第幾“S”？怎么安排/處理做才能符合5S？

答：不符合5S的地方：
1、 廢棄的標識牌和紙張放在物料架上不符合5S中的清掃要求﹔
2、 物料盒/文件未按區擺放，不符合5S中的整頓要求

糾正辦法：

A：教導員工廢棄和投入垃圾簍中，並督導其執行﹔
B：物料盒（包括里面的物料）應加以明確的標識（名稱、料號、數量等），再按區擺放﹔
C：文件應及時歸於文件夾中﹔
D：公示、宣導、要求員工執行、隨時糾正員工的不良行為
5、 案例五，圖中哪些地方不符合5S？及不符合第幾“S”？怎么安排/處理做才能符合5S？

答：不符合5S的地方：
1、 工作台上擺放WI的架子亂卻沒有及時修理，不符合清掃要求﹔

糾正辦法：

A：明確劃分各人的5S區域﹔
B：規范5S檢查項目，如有異常及時處理﹔
C：公示、宣導、要求員工執行、隨時糾正員工的不良行為
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